
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА
И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

Об утверждении государственного задания бюджетному образовательному 
учреждению Омской области дополнительного профессионального 

образования "Центр профессиональной ориентации и психологической 
поддержки населения", находящемуся в ведении Министерства труда 

и социального развития Омской области, на 2016 год 
и на плановый период 2017 и 2018 годов

В соответствии с пунктами 2, 3 Положения о порядке формирования 
и финансового обеспечения выполнения государственного задания 
государственными учреждениями Омской области, утвержденного 
постановлением Правительства Омской области от 24 ноября 2010 года 
№ 228-п "О порядке формирования и финансирования обеспечения 
выполнения государственного задания государственных учреждений Омской 
области", приказом Министерства финансов Омской области от 19 июня
2012 года № 37 "О реализации отдельных положений постановления 
Правительства Омской области от 24 ноября 2010 года № 228-п", приказом 
Министерства труда и социального развития Омской области от 25 июля
2013 года № 101 -п "О формировании государственного задания и расчете 
средств на финансовое обеспечение его выполнения для государственных 
учреждений Омской области, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет Министерство труда и социального развития 
Омской области":

1. Утвердить государственное задание на 2016 год и на плановый 
период 2017 и 2018 годов бюджетному образовательному учреждению 
Омской области дополнительного профессионального образования "Центр 
профессиональной ориентации и психологической поддержки населения" 
согласно приложению к настоящему распоряжению.

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

г. Омск
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2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на заместителя Министра труда и социального развития Омской области 
И.П. Варнавскую.

Министр ‘7’’ В.В. Куприянов



Приложение
к распоряжению Министерства труда 
и социального развития Омской области 
от 30 Л&/г 2015 года №

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ 
бюджетному образовательному учреждению Омской области дополнительного профессионального образования 

"Центр профессиональной ориентации и психологической поддержки населения" 
по оказанию государственных услуг на 2016 год 

и на плановый период 2017 и 2018 годов

Раздел 1.
1. Наименование государственной услуги "Организация мероприятий"
2. Потребители государственной услуги

Наименование категорий потребителей (физических и юридических лиц) Основа предоставления 
(бесплатная, частично платная)

1 2
Физические лица Бесплатная
Юридические лица Бесплатная
Государственные учреждения Бесплатная
Муниципальные учреждения Бесплатная
Органы государственной власти Бесплатная
Органы местного самоуправления Бесплатная

3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем государственной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

Наименование показателя Единица
измерен

Значение показателя качества 
государственной услуги

Реквизиты правового акта, устанавливающего 
показатели качества государственной услуги
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ИЯ очередной
финансовый

год

1-й год 
планового 

периода

2-й год 
планового 

периода
Вид Номер Дата Наименование

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Доля участников мероприятий, 
получивших государственную 
услугу, в общем числе участников 
мероприятий, обратившихся в 
отчетном периоде за оказанием 
государственной услуги

Процент 100 100 100 Приказ
Министерства 
труда и 
социального 
развития 
Омской 
области 
(далее -  
Министерство)

178-п 29
декабря

2015
года

"Об утверждении
ведомственного
перечня
государственных
услуг,
оказываемых
государственными
учреждениями
Омской области,
находящимися в
ведении
Министерства
труда и
социального
развития Омской
области,и
региональных
стандартов
государственных
услуг"

Доля участников мероприятий, 
удовлетворенных качеством 
оказанной государственной услуги

Процент не менее 98 не менее 
98

не менее 
98

3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги (в натуральных показателях)

Наименование
показателя

Единица
измерения

Значение показателя качества 
государственной услуги

Реквизиты правового акта, устанавливающего показатели 
качества государственной услуги

очередной
финансовый

год

1-й год 
планового 
периода

2-й год 
планового 
периода

Вид Номер Дата Наименование

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Количество Человек 2400 2425 2450 - - - -
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участников
мероприятий
(человек)
Количество 
проведенных 
мероприятий (штука)

Штук 96 97 98

4. Порядок оказания государственной услуги
4.1. Основные действия при оказании государственной услуги

Перечень основных действий при оказании государственной услуги
Реквизиты правового акта, устанавливающего характеристику 

основных действий при оказании государственной услуги

Вид Номер Дата Наименование
1 2 3 4 5

1) подготовка плана, программы проведения мероприятий;
2) информирование участников мероприятий о проведении мероприятий;
3) подготовка и тиражирование раздаточных материалов;
4) регистрация участников мероприятий;
5) проведение мероприятий

Приказ
Министерства

178-п 29
декабря

2015
года

"Об утверждении 
ведомственного перечня 
государственных услуг, 
оказываемых 
государственными 
учреждениями Омской 
области, находящимися 
в ведении Министерства 
труда и социального 
развития Омской 
области, и региональных 
стандартов
государственных услуг”

4.2. Порядок информирования потребителей государственной услуги

Способ информирования Состав информации I Частота обновления
1 информации

1 2 1 ^1 J
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1 2
Информация в общественных местах 
(территориальных органах Министерства, 
расположенных по месту проживания 
потребителей)

В территориальных органах Министерства размещается 
информация о наименовании, адресе и контактных телефонах 
учреждения

По мере изменения данных

Информация у входа в учреждение У входа в учреждение размещается:
1) вывеска с наименованием учреждения;
2) информация о графике работы учреждения

По мере изменения данных

Информация в помещениях учреждения В помещениях учреждения в удобном для обозрения месте 
размещается информация:
1) о приемных часах руководителя учреждения и его заместителей;
2) о контактных телефонах учреждения;
3) об адресе и контактных телефонах Министерства;
4) о видах услуг, оказываемых учреждением;
5) о порядке и правилах оказания государственной услуги

По мере изменения данных

Информация в информационно
телекоммуникационной сети "Интернет" на 
официальном и отраслевом сайтах 
Министерства

На официальном и отраслевом сайтах Министерства размещаются 
сведения об учреждении в соответствии с законодательством

По мере изменения данных

Раздел 2.
1. Наименование государственной услуги "Предоставление консультационных и методических услугм
2. Потребители государственной услуги

Наименование категорий потребителей (физических и юридических лиц) Основа предоставления 
(бесплатная, частично платная)

1 2
Физические лица Бесплатная
Юридические лица Бесплатная
Государственные учреждения Бесплатная
Муниципальные учреждения Бесплатная
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3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем государственной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

Наименование показателя
Единица
измерен

ИЯ

Значение показателя качества 
государственной услуги

очередной 
финансовы 

й год

1 -й год 
планового 
периода

2-й год 
планового 
периода

Реквизиты правового акта, устанавливающего 
показатели качества государственной услуги

Вид Номер Дата Наименование

1
Доля потребителей, получивших 
государственную услугу, в общем 
числе потребителей, обратившихся в 
отчетном периоде за оказанием 
государственной услуги

Процент 100 100 100 Приказ
Министерства

178-п

Доля участников мероприятий, 
удовлетворенных качеством оказанной 
государственной услуги

Процент не менее 
98

не менее 
98

не менее 
98

29 "Об утверждении
декабр ведомственного
я 2015 перечня
года государственных

услуг,
оказываемых
государственными
учреждениями
Омской области,
находящимися в
ведении
Министерства
труда и
социального
развития Омской
области, и
региональных
стандартов
государственных
услуг"

3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги (в натуральных показателях)

Наименование
показателя

Единица
измерения

Значение показателя качества 
государственной услуги

Реквизиты правового акта, устанавливающего показатели 
качества государственной услуги
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очередной
финансовый

год

1 -й год 
планового 

периода

2-й год 
планового 
периода

Вид Номер Дата Наименование

1 2 о 4 5 6 7 8 9
Количество Штук 60 60 60 - - - -
разработанных
документов
Количество Штук 80 80 80
проведенных
консультаций
Количество Человеко 17 17 17
проведенных дней
консультации

4. Порядок оказания государственной услуги
4.1, Основные действия при оказании государственной услуги

Перечень основных действий при оказании государственной услуги

Реквизиты правового акта, устанавливающего 
характеристику основных действий при оказании 

государственной услуги
Вид Номер Дата Наименование

1 2 3 4 5
1) разработка программ методического сопровождения и определение способов 
методической помощи работникам, занимающимся вопросами 
профессиональной ориентации и психологической поддержки населения;
5) проведение практических занятий (индивидуальные методические 
консультации, групповые методические консультации, групповые методические 
занятия);
6) разработка методических материалов (пособий);
7) подготовка, публикация и распространение методических, аналитических, 
справочных, информационных материалов

Приказ
Министерства

178-п 29
декабря

2015
года

"Об утверждении
ведомственного
перечня
государственных 
услуг, оказываемых 
государственными 
учреждениями Омской 
области, 
находящимися в 
ведении Министерства 
труда и социального
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1 2 3 4 5
развития Омской
области, и
региональных
стандартов
государственных
услуг"

4.2. Порядок информирования потребителей государственной услуги

Способ информирования Состав информации Частота обновления 
информации

1 2 3
Информация в общественных местах 
(территориальных органах Министерства, 
расположенных по месту проживания 
потребителей)

В территориальных органах Министерства размещается 
информация о наименовании, адресе и контактных телефонах 
учреждения

По мере изменения 
данных

Информация у входа в учреждение У входа в учреждение размещается:
1) вывеска с наименованием учреждения;
2) информация о графике работы учреждения

По мере изменения 
данных

Информация в помещениях учреждения В помещениях учреждения в удобном для обозрения месте 
размещается информация:
1) о приемных часах руководителя учреждения и его заместителей;
2) о контактных телефонах учреждения;
3) об адресе и контактных телефонах Министерства;
4) о видах услуг, оказываемых учреждением;
5) о порядке и правилах оказания государственной услуги

По мере изменения 
данных

Информация в информационно
телекоммуникационной сети "Интернет" на 
официальном и отраслевом сайтах 
Министерства

На официальном и отраслевом сайтах Министерства размещаются 
сведения об учреждении в соответствии с законодательством

По мере изменения 
данных
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Раздел 3. 
1. Наименование государственной услуги "Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы 
деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного
профессионального образования'1

Наименование категорий потребителей (физических и юридических лиц) Основа предоставления 
(бесплатная, частично платная)

1 2
Граждане Российской Федерации Бесплатная
Иностранные граждане Бесплатная
Лица без гражданства Бесплатная

3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем государственной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

Наименование показателя
Единица
измерен

ИЯ

Значение показателя качества 
государственной услуги

Реквизиты правового акта, устанавливающего 
показатели качества государственной услуги

очередной 
финансовы 

й год

1 -й год 
планового 
периода

2-й год 
планового 
периода

Вид Номер Дата Наименование

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Доля граждан, получивших 
государственную услугу, в общем 
числе граждан, обратившихся в 
отчетном периоде за оказанием 
государственной услуги

Процент 100 100 100 Приказ
Министерства 
труда и 
социального 
развития 
Омской 
области (далее

Министерство)

178-п 29 
декабр 
я 2015 

года

"Об утверждении
ведомственного
перечня
государственных
услуг,
оказываемых
государственными
учреждениями
Омской области,
находящимися в
ведении
Министерства

Доля граждан, удовлетворенных 
качеством оказанной государственной 
услуги

Процент не менее 
98

не менее 
98

не менее 
98
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
труда и 
социального 
развития Омской 
области, и 
региональных 
стандартов 
государственных 
услуг"

3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги (в натуральных показателях)

Наименование
показателя

Единица
измерения

Значение показателя качества 
государственной услуги

Реквизиты правового акта, устанавливающего показатели 
качества государственной услуги

очередной
финансовый

год

1-й год 
планового 
периода

2-й год 
планового 

периода
Вид Номер Дата Наименование

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Численность граждан, 
получивших 
государственную 
услугу по 
профориентации

Человек 75 100 75 200 75 300

4. Порядок оказания государственной услуги
4.1. Основные действия при оказании государственной услуги

Перечень основных действий при оказании государственной услуги

Реквизиты правового акта, устанавливающего 
характеристику основных действий при оказании 

государственной услуги
Вид Номер Дата Наименование

1 2 3 4 5
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1 2 3 4 5
1)сбор и анализ информации о рынке образовательных услуг, о рынке труда 
Омской области, содержании профессий, специальностей, направлений 
подготовки профессиональной ориентации и психологической поддержке 
населения;
2) разработка программ профессионального информирования; 
профессионального консультирования; профессионального подбора; 
профессиональной, производственной и социальной адаптации; 
психологического консультирования для различных категорий граждан (далее -  
программа);
3) определение цели обращения гражданина (получения программы);
4) определение формы оказания выбранной программы (индивидуальная, 
групповая и массовая);
5) реализация выбранной программы;
6) оценка качества оказания государственной услуги и достигнутого результата, 
обозначенного в соответствующей программе на основании карты-отзыва.

Приказ
Министерства

178-п 29
декабря

2015
года

"Об утверждении
ведомственного
перечня
государственных 
услуг, оказываемых 
государственными 
учреждениями Омской 
области, 
находящимися в 
ведении Министерства 
труда и социального 
развития Омской 
области,и 
региональных 
стандартов 
государственных 
услуг"

4.2. Порядок информирования потребителей государственной услуги

Способ информирования Состав информации Частота обновления 
информации

1 2 3
Информация в общественных местах 
(территориальных органах Министерства, 
расположенных по месту проживания 
потребителей)

В территориальных органах Министерства размещается 
информация о наименовании, адресе и контактных телефонах 
учреждения

По мере изменения 
данных

Информация у входа в учреждение У входа в учреждение размещается:
1) вывеска с наименованием учреждения;
2) информация о графике работы учреждения

По мере изменения 
данных

Информация в помещениях учреждения В помещениях учреждения в удобном для обозрения месте 
размещается информация:
1) о приемных часах руководителя учреждения и его заместителей;

По мере изменения 
данных
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1 2 3
2) о контактных телефонах учреждения;
3) об адресе и контактных телефонах Министерства;
4) о видах услуг, оказываемых учреждением;
5) о порядке и правилах оказания государственной услуги

Информация в информационно
телекоммуникационной сети "Интернет" на 
официальном и отраслевом сайтах 
Министерства

На официальном и отраслевом сайтах Министерства размещаются 
сведения об учреждении в соответствии с законодательством

По мере изменения 
данных

Раздел 4. Порядок контроля за исполнением государственного задания

Форма контроля Периодичность проведения контрольных мероприятий

1 2
Текущий контроль Проводится в процессе осуществления деятельности учреждения не реже одного раза 

в месяц
Последующий контроль Плановые комплексные проверки проводятся не реже одного раза в два года.

Внеплановые проверки (комплексные и выездные тематические) проводятся по 
требованию, а также на основании информации органов прокуратуры, судебных органов, 
правоохранительных органов, по факту обращения получателя государственной услуги, 
должностного лица учреждения и в других случаях в соответствии с законодательством 
Российской Федерации

Раздел 5. Условия и порядок досрочного прекращения государственного задания

Условия досрочного прекращения 
государственного задания

Описание действий по досрочному прекращению государственного задания
Отраслевой орган исполнительной власти Омской области, 

осуществляющий функции и полномочия учредителя 
государственного учреждения Омской области

Государственное учреждение 
Омской области

1 2 3
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1 2 3
-реорганизация или ликвидация 
учреждения;
- сокращение объемов бюджетных 
обязательств, утвержденных 
Министерству, при условии, если данное 
сокращение не позволяет продолжить 
исполнение государственного задания;
- исключение из компетенции 
государственного учреждения функции по 
оказанию государственной услуги; 
-исключение государственной услуги из 
перечня государственных услуг;
- иные предусмотренные 
законодательством случаи, влекущие за 
собой невозможность оказания 
государственной услуги

Решение о досрочном прекращении государственного задания 
оформляется соответствующим правовым актом Министерства; о 
досрочном прекращении государственного задания Министерство 
письменно уведомляет учреждение в течение 5 рабочих дней после 
вступления в силу правового акта Министерства о досрочном 
прекращении государственного задания

Предоставление отчета об 
исполнении государственного 
задания на дату прекращения 
государственного задания; 
возврат остатка 
неиспользованных денежных 
средств

Раздел 6. Требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
6.L Форма отчета об исполнении государственного задания

ОТЧЕТ

(наименование государственного учреждения Омской области, в отношении которого функции и полномочия учредителя осуществляет 
Министерство труда и социального развития Омской области (далее -  государственное учреждение))

об исполнении государственного задания на оказание государственных услуг в сфере 
труда и социального обслуживания населения

(за квартал, полугодие, 9 месяцев, год)
1. Показатели, характеризующие качество государственных услуг
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Показатели, характеризующие качество государственной услуги Характеристикапричин 
отклонения от 

запланированных 
значений

Источник 
информации о 
фактическом 

значении показателя

Наименование Единица
измерения

Количественное значение Процент исполнения
Утверждено Фактически

исполнено
1 2 3 4 5 6 7

2. Показатели, характеризующие объем государственных услуг

2.1. Показатели, характеризующие объем государственных услуг в натуральных показателях

Показатели, характеризующие объем государственной услуги Характеристика 
причин отклонения от 

запланированных 
значений

Источник информации о 
фактическом значении 

показателя
Наименование Единица

измерения
Количественное значение Процент

исполненияУтверждено Фактически
исполнено

1 2 3 4 5 6 7

2.2. Показатели, характеризующие объем государственных услуг в стоимостных показателях

Показатели, характеризующие объем государственной услуги Характеристика причин 
отклонения от 

запланированных 
значений

Источник 
информации о

фактическом значении 
показателя

Наименование Единица
измерения

Количественное значение Процент
исполненияУтверждено Фактически

исполнено
1 2 3 4 5 6 7
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Руководитель Главный бухгалтер

(наименование государственного учреждения) (наименование государственного учреждения)

(подпись) (инициалы, фамилия) (подпись) (инициалы, фамилия)
"___'*_______________________ 20 г. _________________________20_г.

6.2. Сроки представления отчета об исполнении государственного задания

Отчет об исполнении государственного задания предоставляется учреждением ежеквартально нарастающим итогом в срок 
до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

6.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания

Информация предоставляется по запросу Министерства либо при проведении контрольных мероприятий 
правоохранительными и контролирующими органами в соответствии с целью проверки.


